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Cele programu i podstawowe zagadnienia

1. Program edukacyjny ,Juz ptywam” ma na celu propagowanie nauki ptywania wsrod
dzieci w wieku szkolnym, a ponadto popularyzowanie problematyki ratownictwa
wodnego oraz $wiadomego podejscia do stosowania zasad bezpiecznego zachowania
na obszarze wodnym i terenie przywodnym.

2. Program bedzie realizowany od marca do czerwca 2010 roku w 50 osrodkach
miejskich zgodnie z zasada jedno miasto - jedna ptywalnia (pod tym pojeciem
znajduje sie takze park wodny).

3. Program adresowany jest do dzieci w wieku szkolnym z Doméw Dziecka, Domédw
Opieki Spotecznej, organizacji opiekujacych sie statutowo dzie¢mi znajdujacymi sie
w trudnej sytuacji rodzinno-finansowej.

. Formy realizacji programu

1. Zorganizowanie 16 zajec¢ nauki ptywania dla 15-osobowej grupy uczniow.

2. Podczas zaje¢ bedzie wykorzystywany sprzet do nauki ptywania oraz materiaty
edukacyjne dla dzieci uczestniczacych.

3. Zapewnienie sprzetu do doskonalenia nauki ptywania, réwniez do uzytku przez
uczestnikéw innych kurséw nauki ptywania organizowanych przez kazdego kierownika
ptywalni.

4. Popularyzowanie programu poprzez wreczanie dzieciom maskotek, ksigzeczek,
znaczkdéw i nalepek.

5. Publikowanie w mediach i na stronach WWW informacji o prowadzonych dziataniach.

. Zasady wspotpracy z kierownikami pltywalni przy organizacji nauki ptywania

1. Kierownik ptywalni uzyczy w ramach barterowej wymiany ustug, tor ptywacki
potrzebny do przeprowadzenia 16 lekcji dla 15 uczniow.
2. W uzgodnionych z kierownikiem ptywalni miejscach umieszczone zostang materiaty
informacyjno-edukacyjne programu:
1) nalepki na szafkach w szatni, grafika na nalepkach edukacyjno-informacyjna
zwigzana z ideq akcji;
2) banery i plakaty informacyjne z ilustracjami podstawowych zasad bezpiecznego
zachowania sie na ptywalni.
3. WOPR w ramach barterowej wymiany ustug przekaze kierownikowi ptywalni:
1) sprzet do nauki ptywania dla organizowanych kurséw:
a) deski i makarony do nauki ptywania - 15 kpl.,
b) czepki kapielowe z logo NIVEA/WOPR - 15 szt.,
c) zamykane woreczki na mokry stréj po zajeciach z logo NIVEA/WOPR - 15 szt.;
2) sprzet do doskonalenia nauki ptywania do uzywania podczas innych
organizowanych przez kierownika ptywalni zaje¢, tj. drugie 15 kompletéw desek
i makaronow do nauki ptywania;
3) banery i plakaty informacyjne;
4) tablice edukacyjne.



4. Organizacja zaje¢

1.

Kierownik Grupy Operacyjnej WOPR jest odpowiedzialny za przeprowadzenie zajec
zgodnie z programem zajec¢ opracowanym przez WOPR, w szczegdlnosci za:

1)
2)

3)

4)

prawidtowe i zgodne z wytycznymi Polskiego Zwigzku Ptywackiego, prowadzenie
zajec;

dystrybucje materiatow edukacyjnych uczestnikom i opiekunom, biorgcym udziat
w zajeciach;

wiaczanie elementdw programu w organizowane przez kierownika ptywalni
imprezy takie, jak zawody ptywackie z okazji réznych $wiat lub zakonczenia roku
szkolnego;

prowadzenie edukacji wodnej, poprzez promowanie podstawowych zasad
zachowania bezpieczenstwa na obszarze wodnym i terenie przywodnym, w tym
w obiekcie ptywalni, na podstawie dostarczonych przez WOPR pomocy
dydaktycznych.

Kazdy kierownik Grupy Operacyjnej WOPR otrzyma komplet graficznych tablic
edukacyjnych z podstawowymi zasadami zachowania bezpieczenstwa w wodzie
oraz wybranymi znakami ostrzegawczymi stosowanymi nad woda.

Kazdy uczestnik zajeé otrzyma:

1)
2)

3)

4)

na pierwszych zajeciach ksigzeczke edukacyjng;

na kazdych nastepnych naklejke potwierdzajacq obecnos$¢ na zajeciach, ktorg
nalezy wklei¢ w ksigzeczke;

na ostatnich zajeciach (po uzbieraniu minimum 12 a maksymalnie 15 naklejek)
szesnastg koncowg naklejke;

po samodzielnym przeptynieciu 25 m karte, znaczek i dyplom Juz ptywam
oraz maskotke.

5. Wspotpraca z mediami lokalnymi

1. Promowanie idei akcji we wspdtpracy z kierownikiem ptywalni.

2. Przekazywanie informacji na temat idei programu Bezpiecznie z NIVEA i WOPR.

3. Relacjonowanie przebiegu programu w mediach lokalnych i na stronach
internetowych WOPR.

6. Materialy i pomoce dydaktyczne i informacyjno-edukacyjne

1. Materiaty informacyjne — banery, tablice edukacyjne.
2. Nalepki edukacyjno-informacyjne.

3. Ksigzki do nauki ptywania

4. Ksigzeczki edukacyjne.

5. Naklejki.

6. Deski.

7. Makarony.

8. Czepki.

9. Karty i znaczki ,Juz ptywam”.

10. Dyplomy.

11. Maskotki.



